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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA
(Art. 3 D. P. R. 21 novembre 2007, n. 235)

PROPOSTA

11 genitore (o chi ne fa le veci) dello studente :

classe a.s. 2008-09

e
I’ Istituto nella persona del Dirigente Scolastico
Visto I’art. 3 del DPR 235/2007;
preso atto che:

la formazione e I’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione,
oltre che dello alunno/studente, della scuola, della famiglia e dell’intera comunita scolastica;

la scuola non é soltanto il luogo in cui si realizza I’apprendimento, ma una comunita organizzata
dotata di risorse umane, materiali e immateriali, tempi, organismi ecc. che necessitano di interventi
complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti;

sottoscrivono il seguente patto educativo di corresponsabilita con il quale

la scuola si impegna a:

= assicurare un ambiente favorevole alla crescita della persona,

= fornire un servizio educativo —didattico di qualita,

= proporre offerte formative aggiuntive e integrative,

= organizzare iniziative per il recupero di situazioni di svantaggio,

» mettere a disposizione un’adeguata strumentazione tecnologica,

= predisporre servizi di promozione della salute e di assistenza psicologica,

= garantire un ambiente salubre e in regola con le vigenti norme di sicurezza.

I’alunno si impegna a:

= rispettare tutti coloro che operano nella scuola e comportarsi, in ogni momento della vita
scolastica, in modo adeguato alle circostanze, ai luoghi, alle persone, nel rispetto delle
norme che regolano la vita dell’Istituto;



= essere puntuale in classe all’inizio di ogni ora di lezione;

= seguire in modo attento le lezioni evitando di essere fonte di distrazione per i compagni
e di disturbo per I’'insegnante;

= eseguire con puntualita il lavoro assegnato (lezioni, compiti, altre consegne) € a non
sottrarsi alle verifiche senza valido motivo;

* manifestare all’insegnante ogni difficolta incontrata nel lavoro in classe e a casa, al fine di
mettere a punto strategie opportune per superare 1’ostacolo;

= avere cura degli ambienti, delle strutture, degli arredi e degli strumenti anche al fine di
mantenere accogliente e funzionale 1I’ambiente scolastico;

= rispettare il Regolamento di Istituto per quanto riguarda in particolare I’intervallo, i
permessi di uscita dall’aula, i permessi di entrata e uscita dall’Istituto, il divieto di
utilizzare il cellulare durante le ore di lezione...

i genitori (o chi fa le loro veci) si impegnano a:

= conoscere I’offerta formativa dell’Istituto e il Regolamento di Istituto;

= assicurare la frequenza regolare e la puntualita dello studente alle lezioni;

= giustificare sempre le assenze ed i ritardi dello studente utilizzando 1’apposito libretto

= limitare al massimo le richieste di ingressi posticipati ed uscite anticipate degli allievi
all’Istituto

= risarcire la scuola per 1 danni arrecati agli arredi, alle attrezzature ed ai servizi provocati da
comportamenti non adeguati;

= interessarsi con continuita dell'andamento didattico del proprio figlio verificando
periodicamente il diario, le lezioni, le valutazioni e le assenze, i compiti assegnati e il
libretto delle giustificazioni;

= segnalare tempestivamente alla scuola eventuali problemi legati alla frequenza, alla
motivazione, alla salute, al rendimento scolastico del figlio per concordare eventualmente,
ove necessario, idonei provvedimenti e correttori all'azione didattica;

= formulare pareri e proposte direttamente o tramite la propria rappresentanza eletta nei
Consigli di Classe e nel Consiglio d'Istituto, per il miglioramento dell'offerta formativa.

Brindisi,

Il Genitore Il Dirigente Scolastico

(Prof. Antonio Lisi)



